
令和 3年 1月 28日 

介護サービス事業所   

介護サービス従事者 各位 

 

            宮城県ケアマネジャー協会大崎支部 

                                              支部長  吉村 英晃  

                                                    （公印省略） 

 

「当たり前の生活」「当たり前の権利」から利用者への支援を考える。 

リモート研修会について（ご案内） 

 

福祉サービスを受けている利用者は、介護サービスを受けたり施設入所したりすることで、必要な支援を受け、

生活上のニーズを満たしていく一方で、健康管理、リスク管理、施設の方針等の理由で本人の思いや行動が

様々な場面で制限されることもあります。 

そこで、今回の研修会では「当たり前の生活」「当たり前の権利」という視点から利用者の生活について考え、

その上で支援者である自分たちの役割や専門性について改めて振り返る機会にしたいと思っています。リモー

トでの研修にはなりますが、各施設、事業所等での研修の機会、またそれぞれの専門職の方々の自己研鑽の

機会にしていただければと思いますので是非参加していただければと思います。 

 

記 

 

 １．日 時   令和 3年２月１８日（木） 

           １８：３０ ～ ２０：３０ 

２．方 法   Zoomを使った、リモートでの研修会 

       ※大型 TVへの接続やプロジェクターを活用し、施設内で複数人参加することもできます。 

３．研修内容 「当たり前の生活」「当たり前の権利」から利用者への支援を考える。 

           宮城県ケアマネジャー協会 事務局長 小湊 純一 氏 

４．参加費   無料 

 

 ●お申込みは①～⑤を入力の上、下記アドレスまでメール送信でお願いいたします。 

  折り返し招待メールまたは、パスワード・IDを送信いたします。 

    ①氏名   ②所属・支部名   ③電話番号   ④会員の方は会員番号              

    ⑤研修会で使用する E-mailアドレス                                        

 

※事業所単位での申し込みでも大丈夫です。（その場合、参加者名簿を添付ください。） 

E-mail  :  oosaki@mcma.or.jp 

 

 

 

 

 

 

 ※申込み締め切りは、2月１５日（月）とします。 

問い合せ先～研修会担当～ 

特養いなほの里     北舘 ℡0229-58-0996 

mailto:oosaki@mcma.or.jp

